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A Kulturalis Innoviaciés Kompetencia Kozpont Egyesiilet a kulturalis innovacios halozat
és innovativ agazati szereplok koordinalt egyiittmiikodésének megteremtésére
létrehozott kozhasznu tarsadalmi szervezet.

I
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az egyesiilet neve és nevének roviditése:
Kulturalis Innovaciés Kompetencia Kézpont Egyesiilet
KIKK Egyesiilet

2. Az egyesiilet székhelye:
7626 Pécs, Koller u. 5/2.

3. Az egyesiilet miikodési teriilete:
Az Egyesiilet mikodési terlilete az egyesiilet megalakulédsakor Baranya, Somogy és Tolna
megye azzal, hogy kdzvetett hatdsa az orszag egész teriiletén érzékelhetd lesz. A
késdbbiek soran az egyiittmiikodés Horvatorszag €s Szlovénia teriiletét is €rinti.

4. Az egyesiilet jogallasa:
Onkéntes, nyilt demokratikus nkorményzati elven alapuld, politikai partoktol fiiggetlen
kozhasznu szervezet, amely mikddésének alapvetd elveit és kereteit a Magyar
Koztarsasag Alkotmanya, az egyesiilési jogrol szold 1989. évi II. toérvény, a kozhaszna
szervezetekrdl szold 1997. CLVI torvény, €s az ezeken alapuld jogszabalyok, valamint
ezen alapszabaly alapjan fejti ki.

Az egyesiilet jogi személy, amely 6nallo ligyintézoi és képviseleti szervvel, nyilvantartott
tagsaggal, valamint ©Onallo koltségvetéssel rendelkezik. Az egyesiilet a kozhasznu
szervezetekrol szol6 1997. évi CLVI. torvény, rendelkezései alapjan kdzhasznu tarsadalmi
szervezet. Erre figyelemmel:

- vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvaldsitdsa érdekében, azt
nem veszélyeztetve végezhet,

- gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt csak az Alapité Okiratban
meghatarozott kozhasznu tevékenységekre fordithatja,

- kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen és
azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

Az egyesiilet biztositja a kozhasznu miikodésének, szolgaltatdasai igénybevétele modjanak,
beszamoloi kozlésének nyilvanossagat - akként, hogy azokat megjelenteti honlapjan, a
www. kikk. hu oldalon a ,» Dokumentumok™ mentipontban,
(http://kikk. hu/index. php/hu/dokumentumok)-, illetve a miikodése soran keletkezett
iratokba valo betekintés lehetdségét, tovabba biztositja, hogy tagjain kiviil mas is
részesiilhessen a kozhasznu szolgaltatdsaibol.

5. Az egyesiilet képviseléi:
Az egyesiilet elnoke.

Az elnok képviseleti joga 6nallo.



IL.

AZ EGYESULET CELKITUZESEL FELADATAI ES TEVEKENYSEGE

Az egyesiilet célja:

Kulturdlis innovaciés hélézat ¢és innovativ 4gazati szereplék koordinalt
egylittmiikodésének megteremtése

Horvat és szlovén é4gazati szerepl6k szamara modszertan és eredmények atadasa —
felkésziilésiik segitése.

Kulturalis hattér tevékenységek és a kulturdlis tevékenységek indusztridlis és
miikodési szabalyrendszerének kidolgozasa és inkubalasa

Az egyesiiletnek a fenti célok elérése érdekében végzett tevékenysége:

RIS és Versenyképességi (Fejlesztési) Pdlus Projektekben megjelend kulturalis
agazatot €rinté igények, tervek és projektek megoldasa, innovativ fejlesztések
generalasa

Kulturalis 4gazat fejlodési iranyainak megfeleld rendszer kialakitasa, szakmai
tovabbképzések szervezése

Kulturélis ipar szerepldinek piaci jellegli miikddésének innovativ modszereken alapulo
fejlesztése, egységes (a l1étrejovo klaszter minden tagjara vonatkozo) norma rendszer
kialakitasa

Kulturdlis ipar teriiletének innovativ eredményeit kommunikélni kiilonbozo
eszkozokkel: rendszeres hirtjsag, internetes fejlesztési portal kialakitasa belfoldi és
kiilfoldi konferenciak

Az egyesiilet altal folytatott kozhasznu tevékenységek meghatirozasa:

Az egyesiilet az 1997. évi CLVL torvény 26. § c) pontjadban meghatarozott kdzhasznu
tevékenységek koziil az alabbi kdzhaszni tevékenységeket folytatja:

1.

Tudomanyos tevékenység, kutatas;
Egytttmikodés a kozéptava tudomany-, technoldgia- és innovacié-politikai stratégia
kialakitasdban. Jogszabalyhely: 2004. évi CXXXIV. tv. a kutatas-fejlesztésrol és a
technolo6giai innovaciordl 5. § (3).

Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés;

A kozfeladat megnevezése: altalanos iskolai, gimnéaziumi, szakkdzépiskolai,
szakiskolai, —nemzetiségi nevelés-oktatds, kollégiumi ellatds, Koznevelési
Hidprogramok  keretében folyé nevelés-oktatds, felndttoktatas, — alapfoku
miivészetoktatas, fejlesztd nevelés, fejleszté nevelés-oktatas, pedagogiai szakszolgalati
feladat, a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési
igényli gyermekek, tanuldk 6vodai nevelése és iskolai nevelése-oktatasa, azoknak a
sajatos nevelési igényl gyermekeknek, tanuloknak az 6vodai, iskolai, kollégiumi
ellatasa, akik a tobbi gyermekkel, tanuloval nem foglalkoztathatok egyiitt, a
gyermekgyogyiidiilokben, egeészségligyi intézményekben rehabilitacios
intézményekben tartés gyogykezelés alatt allo gyermekek tankotelezettségének



teljesitéséhez sziikséges oktatéds, pedagogiai-szakmai szolgéltatas.
Jogszabalyhely: 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrél 4. § (1) a)-u).

. Kulturélis tevékenység;

Kozosségi kulturdlis hagyomanyok, értékek apoldsanak/ miivelédésre szervez6do
kozosségek tevékenységének/ a lakossag életmoddja javitasat szolgald kulturalis célok
megvaloOsitasanak  tdmogatdsa; muvészeti  intézmények/lakossagi  miivészeti
kezdeményezések, Onszervezddések tamogatasa, a miivészi alkotdo munka feltételeinek
javitasa, a mtvészeti értékek létrehozasanak, megdrzésének segitése. Jogszabalyhely:
1991. évi XX. tv. a helyi onkormanyzatok ¢€s szerveik, a koztarsasagi megbizottak,
valamint egyes centralis alarendeltségli szervek feladat- és hataskoreir6l 121. § a)-b).

Kulturalis szolgaltatas, nyilvanos konyvtari ellatds biztositasa, filmszinhaz, eléado-
miivészeti szervezet tamogatasa, a kulturdlis orokség helyi védelme, a helyi
kozmivelodési tevékenység tdmogatasa. Jogszabalyhely: 2011. évi CLXXXIX. tv.
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél 13. § (1) 7.

Az eldado-miivészeti tevékenység feltételeinek megteremtése. Jogszabalyhely: 2008.
évi XCIX. tv. az eléado-miivészeti szervezetek tamogatdsarol és sajatos
foglalkoztatasi szabalyairdl 3. § (1).

. Kulturélis 6rokség megovasa;
A kiemelt kulturdlis 6rokség védelme. Jogszabalyhely: 2011. évi CLXXXIX. tv.
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l 23. § (5) 17.

A helyi kozmivelddési tevékenység tamogatasa, a kulturalis 6rokség helyi védelme.
Jogszabalyhely: 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkorményzatairél 23.
§(4)13.

A kulturélis 6rokség védelme. Jogszabélyhely: 2001. évi LXIV. tv. a kulturalis
Orokség védelmérol 5 § (1).

. Miuemlékvédelem:;
A nemzeti emlékhelyek védelme €s hozzaférhetové tétele. Jogszabalyhely: 2001. évi
LXIV. tv. a kulturalis 6r6kség védelmérdl 61/B § (3).

Az épitett kornyezet alakitasa €s védelme. Jogszabalyhely: 1997. évi LXXVIIL. tv. az
épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérol S7/A § (2).

. Kornyezetvédelem;
A természetvédelmi kultira fejlesztése, a természet védelmével kapcsolatos ismeretek
oktatasa. Jogszabalyhely: 1996. évi LIIL. tv. a természet védelmérol 64. § (1).

. A magyarorszagi nemzeti ¢s etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tuli
magyarsaggal kapcsolatos tevékenység;

Nemzetiségi feladatokat ellato/méds szervtdl atvett intézmény fenntartdsa,
érdekképviselet/esélyegyenloség; kulturalis autondmia megerdsitésére dnszervezodés
szervezésének/miikodtetésének  tdmogatasa; nemzetiségi kozosséghez  kotddod



kulturélis javak megoérzése. Jogszabalyhely: 2011. évi CLXXIX. tv. a nemzetiségek
jogairdl 115. § a)-i).

8. Euroatlanti integracio elésegitése;

9

10. K6zhasznu szervezetek szamara biztositott — csak kozhasznu szervezetek éltal igénybe
vehetd — szolgaltatasok.
Tamogatja a lakossag oOnszervez0dd kozosségeit, erésiti a telepiilés Onfenntarto
képességét. Jogszabalyhely: 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi
Onkormanyzatairél 6. § a)-b)

I11.
AZ EGYESULET SZERVEZETI FELEPITESE ES MUKODESE

1. Az egyesiilet szervei:
A.) A kozgytlés
B.) Az elnokség
C.) A pénziigyi-ellenérz6 bizottsag

Az egyesiilet szerveinek feladat és hataskore:

A./ A kozgyitlés:

a.) Az egyesiilet legfelsobb szerve, kizarélagos hataskore:

az alapszabaly elfogadasa, mddositasa, kiegészitése,

az egyesiilet tisztségviseldinek megvélasztasa, visszahivasa, az elndkség
létszamanak megallapitasa,

az egyesiilet koltségvetésének elfogadasa,

az éves beszamol6 jovahagyasa,

az éves k6zhasznusagi jelentés elfogadasa,

a tagdij megallapitasa,

tagsagi viszonnyal kapcsolatos fellebbezések elbiralasa,

az egyesiilet feloszlasanak, mas tarsadalmi szervezettel valo egyesiilésének
kimondasa,

a pénziigyi-ellendrz6 bizottsag tagjainak megvalasztasa és visszahivasa.

b.) A kozgyiilést ossze kell hivni:

sziikség szerint, de évente legalabb egyszer,
a tagok egyharmadanak irasbeli kezdeményezésére, ok és cél megjeldlésével.
a torvényességi, ellen6rzési feladatokat ellatd szerv kezdeményezésére.

A kozgyllésre az egyesiilet minden tagjat meg kell hivni, tilései nyilvanosak.

c.) A kozgyiilés hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkezé tagok tobb
mint fele jelen van,



- a kozgylilést az elndk hivja Ossze és vezeti, akadalyoztatas esetén egy elndkségi
tag vezeti,

- akozgylilés hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel hozza.
Titkos szavazast kell elrendelni a jelenlévo tagok egyharmadéanak inditvanyara.

d.) A jelen 1évé tagok kétharmados tobbségének szavazata sziikséges:

- az egyesillet feloszlasdhoz, mas tarsadalmi szervekkel valo egyesiilés
kimondéasahoz,

- azegyesiilet alapszabalyanak elfogadasahoz, médositasahoz, kiegészitéséhez,

- az egyesiilet elndkének megvalasztasdhoz, visszahivasahoz

- azegyesiilet koltségvetésének elfogadasahoz,

- az éves kdzhasznusagi jelentés elfogadasahoz.

Ha a kozgyiilés hatiarozatképtelen, a kozgyilést 30 napon beliil Gjra 6ssze kell hivni.
Hatarozatképtelenség esetén a megismételt kozgyiilés, amely akar ugyanannak a
napnak egy késébbi idépontjara is Osszehivhato - az eredetileg is szerepelt napirendi
pontokban - dontésre jogosult és hatarozatképes, fliggetleniil a jelenlevék szamatol
abban az esetben, amennyiben a megismételt kozgytilés meghivdjaban sziikséges a
tagok tdjékoztatdsa tdvolmaradasuk kovetkezményeire figyelmeztetés tortént, illetdleg
a nem ugyanazon a napon megismételt iilésre ujabb meghivét kell valamennyi tagnak
kiildeni.

f.) A kozgyiilés osszehivasat minden esetben az elndk rendeli el, melyre minden tag irasos

meghivét kap a napirendi pontok részletes felsorolasaval a kozgytilés idpontja elott
legaldbb 15 nappal. Meg kell jelolni a meghivoban azt a napot, melyen a
hatarozatképtelenség miatt megismételt Kozgytilés ismételten 6sszehivasra keriil, s a
megjelentek szamatol fiiggetleniil donteni fog.

B.) Az elnikség:

a.) A két kozgylilés kozott a kozgyiilés hatdrozatainak megfeleléen szervezi,

iranyitja az egyesiilet tevékenységét és gazdalkodik annak vagyonaval.

b.) Az elnokség létszama 3 £6, tagjai az elndk, és 2 f6 elnokségi tag.

- Az elnokség tagjait a kozgyiilés nyilt szavazassal 4 évre vilasztja,

- sziikség szerint, de legalabb évente legalabb harom alkalommal iilésezik,

- Az elndkséget az elndk hivja ssze. A meghivot az elnokségi iilés el6tt legalabb 8
nappal kell kikiildeni. A meghivé tartalmazza az iilés helyét, idejét, és a napirendi
pontokra vonatkozo javaslatokat.

- Az elnokségi iilésrol jegyzokonyv késziil, melyet az elnok és a jegyzOkonyvvezetd
hitelesit.

- az elndkség tagjait az 6sszes tag legalabb felének irasbeli inditvanyara — indokolt
esetben — vissza lehet hivni, a visszahivasrél a kozgytilés dont,

A visszahivasnak az alabbi esetekben van helye:

- az alapszabdlybdl, és az egyesiilet iigyrendjeibol eredd kotelezettségek vétkes
megszegeése,

- dllampolgarsag megsziinése, elvesztése,

- végrehajthaté szabadsagvesztés biintetésének birdsag altali jogerds kiszabasa
esetén.



A visszahivast kimond6é hatarozatot az érintett személy a tudomdsara jutastol
szamitott 30 napon beliil — a birésag el6tt megtamadhatja.

mindazon kérdésekben Onalléan dont, amelyek nem tartoznak a kozgytilés
kizarolagos hataskorébe,

a feladatok megszabasakor az 6nkéntesség elvét kell kovetni, az érintett személyek
beleegyezésével reszortfeleldsoket jelolhet ki, munkabizottsagokat hozhat létre,
hatarozatképes az elndkség, ha legalabb harom tagja jelen van, hatarozatait nyilt
szavazassal, egyszeri szotobbséggel hozza.

hatarozatait az érintettekkel igazolhaté modon kozdlnie kell,

tagjai tevékenységiiket dijazas nélkiil végzik,

dontésérdl, tevékenységérdl és gazdalkodasardl évente kozgytilésen tartozik
beszamolni.

az elndkség feladata a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa,
ha a vezetd tisztségviseld az egyesiilettel munkaviszonyban all.

c./ Az elnok feladat és hataskore:

tervezi, szervezi és iranyitja az elndkség munkajat, vezeti az iiléseket,
elokésziti a kozgylilés, ill. az elnokségi iilések napirendjét, elkésziti beszamolojat,
részt vesz az irasos anyagok elokészitésében, gondoskodik a kozgytilés és az
elnokség Osszehivasarol,
gazdalkodik — az elnokséggel egyetértésben - az egyesiilet vagyonaval, elokésziti
az iranyelveket a koltségvetés elkészitéséhez,
az Egyesiilet bankszamlaja felett a Ptk. 29. § (3) bekezdése alapjan az elndk a
titkarral, vagy a kozgy(ilés altal meghatarozott elndkségi taggal egyiitt rendelkezik
ugy, hogy a bankmiiveletek soran mindig kettejiik alairasa sziikséges.
felveszi és fenntartja a kapcsolatot hasonlo szervezetek képviseldivel, az allami és
gazdalkodo szervekkel, illetve a tarsadalmi szervezetekkel,
szerzodéseket, megallapodasokat kothet, és irhat ald az elndkség hatérozata
alapjan,
meghatarozza a titkér és az elnokségi tagok feladatait, iranyitja tevékenységiiket,
sziikség esetén vizsgalatot rendelhet el:

- az egyesiilet szabalytalan pénziigyi gazdalkodasaval kapcsolatban

- fegyelmi vétség esetén
nyilatkozattételre (sajto, radio, TV, kiilso szervek fel€) jogosult,
elkésziti az éves kozhasznusagi jelentés tervezetét, majd jovahagyas céljabol a
kozgytilés elé terjeszti,
gondoskodik a kozgytlés altal hozott hatdrozatoknak a Hatarozatok Konyvébe
torténd bevezetésérdl, amely oly modon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbol az
elnokség, illetve a kdzgylilés dontéseinek tartalma, iddpontja és hatélya, illetve a
dontést tamogatok és ellenzok szamaranya megallapithato,
gondoskodik a dontéseknek az érintettekkel valo haladéktalan, irasban, igazolhato
modon valé kozlésérdl akként, hogy azokat irdsban ajanlott postai kiildeményként,
a dontés meghozataldtél szamitott 8 napon beliil megkiildi,
az egyesiilet miikodésével kapcsolatban keletkezett iratokba, az éves elnoki
beszamolokba, a kozhaszmisdgi jelentésekbe, valamint a korabbi kozgyiilési
hatdarozatokba valé betekintést biztositja az érdeklodék szamara akként, hogy
azokat az egyesiilet székhelyén, az egyesiilet elnokének engedélyével keddenként
9.00-11.00 ora kozott barki megtekintheti,



amennyiben ez masok, vagy az egyesiilet jogat vagy jogos érdekét nem sérti, vagy
veszélyezteti, a kozgyiilés és az elnokség altal meghozott hatarozatokat, valamint
az egyesiilet beszamoloit az egyesiilet internetes honlapjan nyilvanossagra hozza.
-az egyesiilet ligyvezetését az elndk latja el. Az egyesiilettel munkaviszonyban
allok feletti munkaltatdi jogait az elndk gyakorolja.

d./ a titkar feladat és hataskore:

a titkar az elnok kozvetlen irdnyitasaval, annak utasitasai szerint segiti az elnokot
feladatai ellatasaban.

e./ Az elnokségi tagok feladat és hataskore:

az elnok, titkar tavolléte vagy akadalyoztatisa esetén az elndk irasbeli
felhatalmazasaval ellatjak azok feladat és hataskorét,
egyébként, az elndk kozvetlen irdnyitasaval végzik feladataikat.

f./ Osszeférhetetlenségi szabalyok:

az egyesiilet vezetd szervének hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy,
aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja, élettarsa (a tovabbiakban egyiitt:
hozzétartozd) a hatdrozat alapjan kotelezettség, vagy felelésség alol mentesiil,
vagy barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiligyletben
egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek az egyesiilet cél szerinti juttatasai
keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas,
illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszonyalapjan nyujtott, létesitd
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas,

a kozhasznu szervezet megszintét koveté két évig nem lehet mas kozhaszna
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki olyan kdzhasznu szervezetnél
toltott be — annak megsziintét megel6z6 két évben legalabb egy évig — vezetd
tisztséget, amely az adozas rendjérdl szOolo torvény szerinti kdztartozasat nem
egyenlitette ki,

a vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles az egyesiiletet
elozetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kozhaszna
szervezetnél is betolt.

C.) A pénziigyi-ellenérzoé bizottsag osszetétele, feladat és hataskore

a bizottsag létszama 3 6. A bizottsag tagjait a kozgyilés nyilt szavazdssal 4
évre valasztja,

a Kszt. 8. § (2) bekezdése alapjan nem lehet a pénziigyi-ellendrzd bizottsag elndke,
tagja, illetve konyvvizsgaloja az a személy, aki vezetd szerv elnike, vagy tagja, a
kozhasznu szervezettel a megbizatdsan kiviili mds tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban dll - ha
Jjogszabaly masképp nem rendelkezik -, illetve aki a kézhasznu szervezet cél szerinti
Juttatasabol részesiil — kivéve a barki dltal megkités nélkiil igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgdltatdsokat és a tdarsadalmi szervezet dital tagjanak a tagsdgi
Jjogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatdst -,
tovabba a fentiekben megjelolt személyek hozzatartozoja,

a bizottsag hatarozatképes, ha az 6sszes {6 jelen van,



- hatérozatait tobbségi szavazattal hozza,

- hatdrozatait az érintettekkel irasban koteles kozolni azok meghozatalatol szamitott
8 napon beliil,

- a hatdrozatokat az egyesiilet elndke altal vezetett Hatarozatok Konyvébe be kell
vezetni,

- hatarozatainak nyilvanossagra hozatalara jelen Alapszabaly 3./B/c. pontjanak 14.
bekezdése irdnyado,

- az ellendrzd bizottsag félévente koteles ellendrizni az egyesiilet anyagi-pénziigyi
tevékenységével kapcsolatos okmanyokat, az elszamolas rendjét és szabalyossagat.
Kozgytlésen évente koteles tevékenységérdl beszamolni,

- észrevételeirdl, megallapitdsairdl az egyesiilet elnokét koteles szoban €s irasban
tajékoztatni, ezzel egyidében tegyen javaslatot a hidanyossagok és problémak
megoldasara,

- szakmai ismereteivel segitse a gazdasagi-pénziigyi feladatokat ellatd személyt,

- az ellendrzés végrehajtasarol és megallapitasairdl koteles jegyzokonyvet felvenni /
annak egy példanyat adja at az elnokségnek a tajékoztatassal egyiddben / és
sziikség esetén javaslatot tenni a megoldasra,

- sziikség szerint, de évente legalabb egyszer iilésezik, tilései nyilvanosak,

- munkajardl és megallapitasairdl irasban koteles tajékoztatni a kozgytilést,

- koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tdjékoztatni, ha arrdl szerez
tudomast, hogy:

a.) a szervezet mikodése soran olyan jogszabélysértés, vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sérté cselekmény (vagy mulasztas) tortént, amelynek
megsziintetése, vagy kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé

b.) a vezetd tisztségviselok felelosségét megalapozod tény meriilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a bizottsdg inditvanyara — annak megtételét
kovetd 30 napon beliil — 6ssze kell hivni.

V.
A TAGSAGI VISZONNYAL KAPCSOLATOS KERDESEK
1./ Az egyesiilet tagjai:

A./ Az egyesiilet tagja lehet: rendes, partolo

Az egyesiilet rendes tagja lehet azon jogi és természetes személy, aki/amely az
egyesiilet célkitlizéseit tdmogatja, az alapszabalyt elfogadja, az egyesiiletbe vald
felvételét kéri, a tagsagi dijat fizeti, és vallalja, hogy az egyesiilet munkéjéban részt
Vesz.

Partol6 tagok lehetnek azon természetes vagy jogi személyek, akik/amelyek vallaljak
az egyesiilet célkitiizéseinek erkdlcsi €s anyagi tamogatasat.

A partold tagok tanacskozasi joggal vehetnek részt az egyesiileti rendezvényeken, de
nem valasztanak €s nem valaszthatok.

Partolo tagok lehetnek jogi személyek, mas partold kozosségek, akiknek az egyesiileti
munkdban valé részvételét, az egyesiilet tamogatasanak modjat  kiilon
megallapodasban kell szabalyozni.



B./A tagsagi viszony az A) pontban leirt feltételek fennallasa esetén, az elnokségi
iilésen hozott hatarozattal, nyilvantartasba vétellel és igazolvany kiadasaval
keletkezik, de a jelentkezés napjaval kezdddik.

2./ A rendes tagsag megsziinik:
- a tag kilépésével, amely irasbeli nyilatkozattal torténik, a bejelentés utan a tagsagi
viszony a nyilatkozat elnokhdz valé benyujtasaval sziinik meg.
- a tag kizarasaval (elnokségi iilésen hozott hatarozattal)
- az egyesiilet megsziinésével,
- a tag halalaval
- jogi személy tag esetén a jogi személy jogutdd nélkiili megsziinésével.

A partolé tagsag megsziinik:

- kilépéssel,

- a tag halalaval

- nem természetes személy esetén annak jogutdd nélkiili megsziinéssel,
- az elndkség kizar6 hatarozata alapjan

- az egyesiilet megsziinésével

3/ A tagsagi viszonybél valé kizaras fobb esetei:

a tag blincselekményt kovet el,

a tag sulyosan megsérti az alapszabaly eldirasait,

a tag a szervezet tagsagaval ellentétes, ahhoz méltatlan magatartast tanusit,

fél évnél hosszabb ideig irasbeli felszolitas ellenére nem fizeti a tagsagi dijat,
illetve a vallalt timogatast — amennyiben a tag, az Elndk altal tett eldzetes irasbeli
felhivas ellenére 30 napon beliil nem fizeti be tagdijhatralékat.

A rendes tag tartosan nem vesz részt az egyesiilet munkajéban,

A kizart tag a kizarassal kapcsolatos hatarozat ellen, tizenét napon beliil az
Egyesiilet Kozgytiléséhez fellebbezéssel élhet.

A kizaré hatdrozattal érintett személy jogorvoslattal élhet oly moédon, hogy
keresetet indithat a Baranya Megyei Birdsag eldtt, emellett panasszal élhet a
Baranya Megyei Foligyészségnél, mint torvényességi feltigyeletet ellato szervnél.

4./ A fegyelmi vétség kivizsgalasara, elbiralasara az elnokség jogosult.

5./A tagok jogai és kotelezettségei:

A rendes tag jogai:
A rendes tagok egyenlok, ezen beliil:

részt vehet az egyesiilet céljainak, feladatainak meghatarozasaban, az alapszabély
megfogalmazéaséaban, a szervezet kialakitaséaban,

részt vehet a szervezet rendezvényein, ott véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet,
valaszthat és valaszthato,

betekinthet a szervezet irataiba, a kozgytlések jegyzokonyveibe,

részt vehet a szervezett oktatasokon, tovabbképzéseken,

élvezi a nyilvantartas és egyéb adatok térvényes védelmét,

megilleti a jogvédelem,
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vélaszthat és vélaszthaté az egyesiilet szerveibe, tisztségeire, a 18 év alatti rendes
tagok csak életkori sajatossagaiknak megfeleld, teljes cselekvoképességet nem
igénylo tisztségekre valaszthatok,

tisztségekre valaszthatok, de 6k maguk mindig valaszthatnak.

teljes joggal képviseli a kozgyiilésen €s az elndkségben 6nmaga érdekeit,
igényelheti és igénybe veheti az egyesiilet érdekvédelmi, érdekérvényesitési €s
érdekképviseleti tevékenységét,

igénybe veheti az egyesiiletben 1évé tagok szakértelmét, tapasztalatait ¢és
informacioit,

az egyesiiletet érint6 kérdésekben javaslatokat, inditvanyokat tehet,

az elnokség megbizasabodl képviselheti az egyesiiletet nemzetk6zi rendezvényeken,
az egyesiilet valamennyi szervének torvénysértd hatarozatat barmely tag a
tudomadsdra jutastol szamitott 30 napon beliil bir6sag elétt megtamadhatja.

A rendes tag kotelezettségei:

A rendes tag koteles megtartani a jogszabalyokban, az alapszabalyban el6irtakat, ezen beliil:

a legjobb tudésa szerint, fegyelmezetten vegyen részt az egyesiilet munkajaban,
tevékenységében,

a rendelkezésre bocséatott anyagokat ¢€s eszkozoket gondosan Ovja, ezek
hasznélataval 6sszefliggésben anyagi és jogi feleldsség terheli,

fizesse a kozgyiilés altal megallapitott tagdijat,

tanudsitson az egyesiilet tagjahoz mélt6 magatartast.

A partolé tag jogai:

igénybe veheti az Egyesiilet informacids €s tanacsado szolgaltatasait,
kezdeményezheti az 4altala megjelolt témakbdl konferencidk, szeminariumok,
tanacskozasok, eldadasok €s egyéb rendezvények megtartasat,

javaslatot tehet az Egyesiilet tevékenységét, mikodését érintd kérdésekben,

részt vehet az Egyesiilet rendezvényein,

a partold tag a kozgyiilésen szavazati joggal nem rendelkezik.

A partol6 tag kotelezettségei:

az Egyesiilet alapszabalyanak, egyéb egyesiileti hatarozatok betartasa,
megajanlott 9sszegli tagdijat fizet és/vagy mas, megallapodasban régzitett modon
tamogatja az Egyesiilet munkajat.

V.

AZ EGYESULET GAZDALKODASA

1. Az egyesiilet a rendelkezésre 4ll6 anyagi eszkozokkel a kozhaszni szervezetekre
vonatkozo jogszabalyok €s a kozgytilés altal jovahagyott koltségvetés szerint gazdalkodik,
Az egyesiilet a gazdalkoddsa soran elért eredményt nem oszthatja fel, azt a jelen
Alapszabéalyban meghatérozott kozhasznu tevékenységére kell forditania.
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Az egyesiilet az dllamhaztartas alrendszereit6l — a normativ tdmogatas kivételével — csak
irasbeli szerz6dés alapjan részesiilhet timogatasban, melynek mértékét és feltételeit a sajto
utjan nyilvanossagra kell hozni. Az egyesiilet, mint kdzhasznu szervezet altal nydjtott cél
szerinti juttatasok barki altal megismerhetok.

Az egyesiilet a felel6és személyt, a tdmogatot, valamint e személyek hozzatartozojat — a
barki altal megkotés nélkiil igénybe vehet6 szolgaltatasok, illetve a tarsadalmi szervezet
altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott létesit6 okiratnak megfeleld juttatasok
kivételével — cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

Az egyesiilet valtot, illetve hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

Az egyesiilet vallalkozasanak fejlesztéséhez kozhasznu tevékenységét veszélyeztetd
mértékil hitelt nem vehet fel, az allamhaztartas alrendszereit6l kapott tamogatast hitel
fedezetéiil, illetve hitel torlesztésére nem hasznalhatja fel.

Az egyesiiletre iranyadé beszadmolasi €s nyilvantartasi szabalyokat az 1997. évi CLVL
torvény 18-20 §-ai tartalmazzak.

Az egyesiilet befektetési tevékenységet nem kivan folytatni.

Az egyesiilet bevételei:

a.) atagok altal befizetett tagdijakbdl,

b.) jogi személyek és maganszemélyek felajanlasaibol, hozzajarulasaibol,

c.) allami (6nkormanyzati) timogatasokbol, palyazati uton nyert pénzekbol képzddnek,

d.) a kozhasznu tevékenység folytatasabol szarmazod, ahhoz kozvetleniil kapcsolodo
bevételek,

e.) ezen feliil az Egyesiilet az Etv. 19. § (2) bekezdése alapjan célja megvalésitasa
gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet folytat.

Az egyesiilet a cél szerinti tevékenységébol, illetve vallalkozasi tevékenységébol
szarmazo bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kezeli.

Az egyesiilet vagyona lehet:

a.) készpénz (folydszamlan elhelyezve),
b.) értékpapir,

c.) ingd, ingatlan vagyon.

Az Egyesiilet bankszamlaja felett a Ptk. 29. § (3) bekezdése alapjan az elndk a titkarral,
vagy az egyik elnokségi taggal egyiitt rendelkezik tgy, hogy a bankmiiveletek soran
mindig kettejiik aldirdsa sziikséges.

Az egyesiilet tartozésaiért sajat vagyonaval felel, az egyesiilet tagjai, az egyesiilet
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

Megsziinés, feloszlas esetén az egyesiilet tartozésainak kiegyenlitése utan a fennmaradt
vagyonrdl — annak felhasznélasarol — a kozgytilés dont.



7. Az egyesiilet kozhaszni jogallasanak megsziinésekor koteles esedékes koztartozasait
rendezni, illetve az esetleges kozszolgéltatas ellatasara iranyuld szerz6désébol eredd
kotelezettségeit idéaranyosan teljesiteni.

A kozgyllés a tagdi) mértékét rendes tagsag esetén jogi személyek vonatkozasaban

12.000,- Ft/év 6sszegben, mig természetes személy esetében 3000,- Ft/év hatarozta meg,
amelyet évente sziikség szerint modosithat.

A kozhasznusagi jelentés:

A kozhasznusagi jelentés elkészitésérdl az egyesiilet elndke gondoskodik, és azt a
kozgytlés elé terjeszti annak elfogaddsa céljabol. A kozgyllés az éves beszamold
jovahagyasaval egyidejiileg dont a kozhasznusag jelentés elfogadasarol. A kdzhasznusagi
jelentésbe barki betekinthet, arr6l sajat koltségére masolatot készithet.

A kozhasznusagi jelentés tartalmazza:

a szamviteli beszamolot,

a koltségvetési tamogatas felhasznalasat,

a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast,

a cél szerinti juttatasok kimutatéasat,

a kozponti koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett allami pénzalaptol, a helyi
Onkormanyzattdl, a telepiilési onkormanyzatok tarsulasatdl, €s mindezek szerveitdl
kapott tiamogatas mértékét,

a kozhasznu szervezet vezet tisztségviseloinek nyujtott juttatasok értékét, illetve
Osszegét,

a kdzhasznu tevékenységrol szol6 rovid tartalmi beszamolot.

Az egyesiilet koteles a kozhasznisagi jelentését a targyévet kovetd évben, legkésdbb
junius 30-ig sajat honlapjan a nyilvanossag szamara elérheté mdédon kézzétenni.

VL

AZ EGYESULET MEGSZUNESE

Az egyesiilet megsziinik, ha:

1. Feloszlasat a kdzgytilés kimondja.
2. Mas tarsadalmi szervezettel egyesiil.
3. A bir6sag

megallapitja megszlinését, mert legalabb egy éve mar nem miikédik ill. tagjainak
szama tartosan 10 6 ala csokkent,

feloszlatja, mert mikodése az Alkotmany 2.§-dnak (3) bekezdését sérti, vagy
blincselekményt, illetve biincselekmény elkovetésére valo felhivast valosit meg,
tovabba masok jogainak és szabadsaganak sérelmével jar.

Az egyesiilet megsziinése esetén az Alapszabaly V. fejezet 6. pontjaban eléirtak szerint kell

eljarni.

VII.

Az alapszabalyban nem részletezett kérdésekben a Polgéari Torvénykonyv, az 1989. évi Il
torvény, a kozhasznu szervezetekrdl sz6lo 1997. évi CLVI. Torvény, valamint a hatdlyos
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pénziigyi, szamviteli, vagyonkezelési jogszabalyok rendelkezései, tovabba az egyesiilet
szervezeti szabalyzataban foglaltak az iranyadok.

Jelen alapszabaly a birdsagi jovahagyas és nyilvantartasba vétel dltal valik érvényesse, az
egyesiilet kozhasznu jogallasat a ,kozhasznu szervezetként” valé bir6sagi nyilvantartasba
vétellel szerzi meg.

ZARADEK

Az egyesiilet Alapszabalyat a kozgytlés K-7/2011 (06.30.) szamu egyhangulag elfogadott
kozgytilési hatdrozataval modositotta, és a modositasokkal egységes szerkezetben elfogadta.

Pécs, 2014. méajus 14.

...................

Keresnyei

Kulturalis Innovaciés Kompetencia
Kozpont Egyesiilet
KIKK Egyesulet
7626 Pécs, Koller u. 52.
Addszam: 18328040-2-02
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